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Art.35. Os membros da Diretoria nio sio pessoalmente responsaveis pelos COMpPromissos que assumirem

em nome da Sociedade Cooperativa, mas responderdo solidariamente por seus atos, se procederem de
forma culposa.

.

Art.36. Compete ao Diretor Presidente:
[ - supervisionar as atividades da Cooperativa, através de contatos assiduos com os outros diretores;
I1 - assinar cheques em conjunto com o Diretor Financeiro;

[II - assinar contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes em conjunto com o Diretor
Administrativo;

IV - celebrar contratos de alienagao de bens da Cooperativa em conjunto com o Diretor Administrativo,
mediante autoriza¢do especifica da Assembléia Geral

V - convocar e presidir a Assembléia Geral e as reunides da Diretoria;

VI - apresentar a2 Assembléia Geral o relatorio da Diretoria, o balango patrimonial, o demonstrativo de
sobras apuradas ou das perdas decorrentes das insuficiéncias das atribui¢des para a cobertura das despesas
da Sociedade, € o parecer do Conselho Fiscal, bem como os planos de trabalho para o ano subseqiiente;
VII - representar a Cooperativa em Jjuizo ou fora dele, ou nomear qualquer um dos socios para fazé-lo;
VIII - participar de licitagdes, representando os cooperados nos limites deste Estatuto e do Regimento
Interno e firmar contratos com empresas privadas, devendo consultar os cooperados interessados no

trabalho;

IX - fazer pesquisas de precos em busca de melhores condigdes de trabalho e de novos contratos,
apresentando-os aos cooperados;

X - representar a Cooperativa nas Assembleias Gerais da Federagdo de Cooperativas a que for filiada,
como Delegado Efetivo; '

XI - todos os demais atos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do mandato.
Art.37. Compete ao Diretor Administrativo:

[ - assinar documentos constitutivos de obrigagdes, em conjunto com o Diretor Presidente e, na falta
deste, com o Diretor Financeiro;

I - celebrar contratos de alienagdo de bens da Cooperativa em conjunto com o Diretor Presidente,
mediante autorizagio especifica da Assembleia Geral;

[T - auxiliar o Diretor Presidente, interessando-se, permanentemente, por seu trabalho;

IV - representar a Cooperativa nas Assembleias de Federagdes como 1° Delegado Suplente, nos
impedimentos do Delegado Efetivo:

V - secretariar ¢ lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais, responsabilizando-se
pelos livros, documentos e arquivos proprios, na auséncia do Primeiro ou Segundo Secretério:

VI - substituir o Diretor Presidente, nos seus impedimentos de até 60 (sessenta) dias;

VII - superintender todos os servigos de sua competéncia;
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